Zatacznik nr 1 do zarzadzenia Nr OR.0050.1.268.2026 Burmistrza Rogozna
z dnia 30 pazdziernika 2026 r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Rogoina oglasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly
Podstawowej im. Jana Pawla Il w Prus$cach, Prusce 30, 64-610 Rogozno.

I

1)

d)

g)

Wymagania wobec kandydatow:

Do konkursu moze przystapié osoba, ktdra spelnia facznie wymagania okreslone

w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej dnia 11 sierpnia 2017 r. w sprawie

wymagan, jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujaca stanowisko dyrektora

oraz inne stanowisko kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole

podstawowej, publicznej szkole ponadpodstawowej oraz publicznej placéwee (tj. Dz.

U. z2023 r., poz. 2578):

jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym i spelnia facznie nastgpujace

wymagania:

posiada wyksztalcenie wyzsze i tytul zawodowy magister, magister inzynier

lub réwnorzedny, oraz przygotowanie pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania

stanowiska nauczycicla w danej szkole,

ukoficzyla studia pierwszego stopnia, studia stopnia drugiego, jednolite studia

magisterskie lub studia podyplomowe z zakresu zarzadzania albo kurs kwalifikacyjny

7 zakresu zarzadzania o$wiatg prowadzony zgodnie z przepisami w sprawie placowek

doskonalenia nauczycieli,

posiada co najmniej piecioletni staz pracy pedagogicznej na stanowisku nauczyciela

lub pigcioletni staz pracy dydaktycznej na stanowisku nauczyciela akademickiego,

uzyskata:

_ w okresie ostatnich 5 lat przed przystgpieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora co najmniej bardzo dobra ocen¢ pracy lub

— w okresie ostatniego roku przed przystapieniem do konkursu na stanowisko
dyrektora pozytywna ocen¢ dorobku zawodowego albo

— pozytywna ocene pracy w okresie ostatnich 4 lat pracy w uczelni przed
przystapieniem do konkursu na stanowisko dyrektora (w przypadku nauczyciela
akademickiego),

spelnia warunki zdrowotne niezbedne do wykonywania pracy na stanowisku

kierowniczym,

ma petna zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta z petni praw publicznych,

nie byla prawomocnie ukarana kara dyscyplinarna, o ktorej mowa w art. 76 ust. 1

ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (tj. Dz. U. 2 2026 r. poz. 515 z

pozn. zm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara dyscyplinarng, o ktorej

mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia 20 lipca 2018 r. - Prawo o szkolnictwie

wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1571 z p6zn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko

niemu postepowanie dyscyplinarne,



h)
i)
)

k)

nie byta skazana prawomocnym wyrokiem za umyslne przestgpstwo lub umysine
przestepstwo skarbowe,

nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo scigane z oskarzenia
publicznego,

nie byta karana zakazem peknienia funkcji zwiazanych z dysponowaniem srodkami
publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r.
o odpowiedzialnoéci za naruszenie dyscypliny finanséw publicznych (tj. Dz. U.
z 2025 r. poz. 1484),

w przypadku cudzoziemca — posiada znajomo$¢ jezyka polskiego poswiadczong
na zasadach okre§lonych w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim
(tj. Dz. U. 22026 r. poz. 81 z p6zn. zm.), ukonczyt studia pierwszego stopnia, studia
drugiego stopnia lub jednolite studia magisterskie, na kierunku filologia polska, lub
jest thumaczem przysigglym jezyka polskiego;

2) jest nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym, ktéry posiada wyksztalcenie

2.

D

2)

3)

3.

1)

2)
3)
4)

3)

wyzsze itytul zawodowy licencjat, inzynier lub réwnorze¢dny, oraz przygotowanie
pedagogiczne i kwalifikacje do zajmowania stanowiska nauczyciela w danej szkole
i spelnia wymagania okre$lone w pkt 1 lit. b-k;
Do konkursu moze przystapi¢ rowniez osoba, ktéra jest nauczycielem
mianowanym lub dyplomowanym spelniajagcym okreSlone powyiej wymogi,
z wyjatkiem wymogu posiadania co najmniej bardzo dobrej oceny pracy bedaca:
zatrudniona na stanowisku wymagajacym kwalifikacji pedagogicznych w urzedzie
organu administracji rzadowej, kuratorium oswiaty, Centrum Edukacji Artystycznej,
Centralnej Komisji Egzaminacyjnej i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub
zatrudniona na stanowisku innym niz okre$lone w pkt 1, na ktérym sa realizowane
zadania z zakresu os$wiaty, w urzedzie organu administracji rzadowej, kuratorium
oswiaty, Centrum FEdukacji Artystycznej, Centralnej Komisji Egzaminacyjnej
i okregowych komisjach egzaminacyjnych, lub na stanowisku, na ktorym
sa realizowane zadania z zakresu os$wiaty wurzedzie organu administracji
samorzadowej, lub
nauczycielem mianowanym lub dyplomowanym urlopowanym lub zwolnionym
z obowiazku $wiadczenia pracy na podstawie przepiséw ustawy z dnia 23 maja 1991
r. o zwigzkach zawodowych (t.j. Dz. U. z 2026 r. poz. 549),
Do udzialu w konkursie moze przystapi¢ réwniez osoba nieb¢daca nauczycielem,
ktéra spelnia lcznie nast¢pujace wymagania:
posiada obywatelstwo polskie, z tym ze wymdg ten nie dotyczy obywateli panstw
cztonkowskich Unii Europejskiej, panstw cztonkowskich Europejskiego Porozumienia
o Wolnym Handlu (EFTA) — stron umowy o Europejskim Obszarze Gospodarczym
oraz Konfederacji Szwajcarskiej,
posiada wyksztalcenie wyzsze 1 tytul zawodowy magister, magister inzynier
lub réwnorzedny,
posiada co najmniej pigcioletni staz pracy, w tym co najmniej dwuletni staz pracy
na stanowisku kierowniczym,
nie toczy si¢ przeciwko niej postgpowanie o przestepstwo Scigane z oskarzenia
publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne,
spelnia wymagania okreslone ust.1 pkt 1 lit. b,e,fh,j.k.



I1. Oferta osoby przystepujacej do konkursu powinna zawiera¢ nastepujace dokumenty:

1)

2)

3)

4)

5)

6)

7)

8)

9)

uzasadnienie przystapienia do konkursu oraz koncepcj¢ funkcjonowania i rozwoju
Szkoty Podstawowej im. Noblistow Polskich w Gosciejewie,
zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajacy w szczegolnosci
informacji o:
a) stazu pracy pedagogicznej, w przypadku nauczyciela albo
b) stazu pracy dydaktycznej, w przypadku nauczyciela akademickiego albo
¢) stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;
o$wiadczenie zawierajace nastepujace dane osobowe kandydata:
a) imie (imiona) i nazwisko,
b) date i miejsce urodzenia,
¢) obywatelstwo,
d) miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentéw
potwierdzajace posiadanie wymaganego stazu pracy, o ktérym mowa w pkt 2:
swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub innych dokumentow
potwierdzajacych okres zatrudnienia,
poswiadczone przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopie dokumentow
potwierdzajace posiadanie wymaganego wyksztatcenia, w tym dyplomu ukonczenia
studiow pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia, jednolitych studiéw
magisterskich lub $wiadectwa ukoticzenia studiéw podyplomowych z zakresu
zarzadzania albo $wiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiata;
w przypadku cudzoziemca — poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem
kopia:
a) dokumentu potwierdzajgcego znajomosé jezyka polskiego, o ktérym mowa
w ustawie z dnia 7 pazdziernika 1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz. U. z 2026 r.
poz. 81 z pézn. zm.) lub
b) dyplomu ukonczenia studiéw pierwszego stopnia, studiow drugiego stopnia
lub jednolitych studiéw magisterskich, na kierunku filologia polska lub
¢) dokumentu potwierdzajacego prawo do wykonywania zawodu tlumacza
przysiegltego jezyka polskiego,
poswiadczona przez kandydata za zgodnos¢ z oryginalem kopia zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazaf zdrowotnych do wykonywania pracy
na stanowisku kierowniczym,;
oswiadczenie, ze przeciwko kandydatowi nie toczy si¢ postgpowanie o przestgpstwo
$cigane z oskarzenia publicznego lub postgpowanie dyscyplinarne;
oéwiadczenie, ze kandydat nie byl skazany prawomocnym wyrokiem za umyslne
przestepstwo lub umyslne przestepstwo skarbowe;

10) o$wiadczenie, ze kandydat nie byl karany zakazem pelnienia funkcji zwigzanych

z dysponowaniem $rodkami publicznymi, o ktorym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4
ustawy z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny
finans6w publicznych (tj. Dz. U. z 2025 r., poz. 1484),

11) o$wiadczenie o dopelnieniu przez kandydata obowiazku, o ktérym mowa w art. 7 ust.

1 iust. 3a ustawy z dnia 18 pazdziernika 2006 r. o ujawnianiu informacji
o dokumentach organéw bezpieczenstwa panstwa z lat 1944-1990 oraz tresci tych
dokumentéw (Dz. U.z2025 r., poz. 1519) - w przypadku kandydata na dyrektora
publicznej szkoly urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.;



12) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego — w przypadku nauczyciela;

13) poswiadczona przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopia karty oceny pracy
lub oceny dorobku zawodowego — w przypadku nauczyciela i nauczyciela
akademickiego;

14)w przypadku nauczyciela i nauczyciela akademickiego - o$wiadczenie, ze kandydat
nie byl prawomocnie ukarany kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 76 ust. 1
ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. Karta Nauczyciela (t.j. Dz. U.z2026r. poz. 515 z
p6zn. zm.) lub kara dyscyplinarna, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z dnia
20lipca 2018 r. — Prawo o szkolnictwie wyzszym i nauce (t.j. Dz.U. 2024 poz. 1571 z
poZn. zm.) oraz nie toczy si¢ przeciwko niemu postgpowanie dyscyplinarne;

15) o§wiadczenie, ze kandydat ma peing zdolno$¢ do czynnosci prawnych i korzysta
z pelni praw publicznych;

16) o$wiadczenie, ze kandydat wyraza zgode na przetwarzanie danych osobowych
wzwigzku z przeprowadzaniem postgpowania konkursowego mna stanowisko

dyrektora.

III. Oferty nalezy skladaé osobiScie lub droga pocztowa w zamknigtych kopertach
z podanym adresem zwrotnym, telefonem kontaktowym, adresem e-mail z dopiskiem
,JKonkurs na kandydata na stanowisko dyrektora Szkoly Podstawowej im. Jana Pawla
IT w Pruscach, w terminie wplywu do dnia 18 listopada 2026 r. na adres:

Centrum Uslug Wspolnych
ul. Krétka 7
64-610 Rogozno

Nie dopuszcza si¢ skladania ofert w postaci elektroniczne;j.

W przypadku przestania oferty za posrednictwem operatora pocztowego, za termin

skutecznego zlozenia oferty przyjmuje si¢ zachowanie terminu wptywu.

3. Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa, powolana przez Burmistrza Rogozna
w Urzedzie Miejskim w Rogoznie, ul. Nowa 2, 64-610 Rogozno, nie pozniej niz 14
dni roboczych od uptywu terminu sktadania ofert.

4. O terminie i miejscu przeprowadzenia postgpowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie w formie pisemne;j.

5. Kandydaci powinni przedtozy¢ komisji konkursowej do wgladu dowod osobisty, lub
inny dokument potwierdzajacy jego tozsamo$¢ oraz posiadane obywatelstwo.

6. Wszelkie sporzadzone osobiscie przez kandydata dokumenty winny by¢ przez niego
wlasnorecznie podpisane, a w przypadku kopii posiada¢ podpisana przez kandydata
klauzule: ,,stwierdzam zgodno$¢ z oryginalem”, wraz z datg skiadania o$wiadczenia.
Na zadanic organu prowadzacego publiczng szkole, kandydat jest obowigzany
przedstawi¢ oryginaty powyzszych dokumentow.

7. Blizszych informacji udziela Dyrektor Centrum Ustlug Wspdlnych w Rogoznie,

ul. Krotka 7, 64-610 Rogozno, tel. 672617685.
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INFORMACJE O PRZETWARZANIU DANYCH OSOBOWYCH

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 ogdlnego rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego 1 Rady
(UE) o ochronie danych osobowych z dnia 27 kwietnia 2016 r. informujg, iz:

1.

2.

Administratorem Pani/Pana danych osobowych jest Burmistrz Rogozna z siedziba
w Rogoznie, ul. Nowa 2, 64-610 Rogozno.
Inspektorem Ochrony Danych jest Stawomir Koziel, z ktorym mozna kontaktowac si¢
mailowo za posrednictwem adresu: iod@rogozno.pl.
Pani/Pana dane osobowe przetwarzane beda w celu przeprowadzenia konkursu
na kandydata na dyrektora szkoly, na podstawie obowigzku prawnego ciazgcego
na Administratorze (art. 6 ust. 1 lit. ¢ oraz art. 9 ust. 2 lit. g RODO), w zwigzku
z przepisami m.in. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym, Ustawy
z dnia 14 grudnia 2016 r. Prawo o$wiatowe, ustawy z dnia 26 stycznia 1982 r. — Karta
Nauczyciela w celu przeprowadzenia postgpowania konkursowego na stanowisko
dyrektora szkoty lub placéwki oswiatowej.
Pani/Pana dane moga by¢ udostepnianie innym podmiotom, na podstawie przepisow
prawa oraz podmiotom, z ktérymi sa zawarte umowy.
Pani/Pana dane, po zrealizowaniu celu, dla ktorego zostaly zebrane beda przetwarzane
do celéw archiwalnych i przechowywane przez okres niezbedny do zrealizowania
przepisow dotyczacych archiwizowania danych obowigzujacych u Administratora.
Ma Pani/Pan prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego, ktorym jest Prezes
Urzedu Ochrony Danych Osobowych oraz do:

1) dostgpu do swoich danych osobowych,

2) zadania sprostowania danych, ktére sa nieprawidlowe,

3) zadania usuniecia danych,

4) zadania ograniczenia przetwarzania.
Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym, niezbgdnym do
przeprowadzenia postepowania konkursowego na stanowisko dyrektora szkoly lub
placéwki oswiatowej.







